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Arbetsmiljopolicy

Vi arbetar systematiskt med att forebygga skador och sjukdom pa arbetsplatsen. Att
standigt forbattra arbetsmiljon, forutsatter ett engagemang fran alla anstéllda oavsett
funktion. All personal bidrar till att uppna malséttningen att ingen ska behéva drabbas av
sjukdom eller skada som beror pa arbetet.

Var verksamhet ska kiannetecknas av en hog kvalitet, sikerhetstinkande och trivsel pa
arbetsplatsen. Arbetsmiljoarbetet ska vara en naturlig del i var verksamhet.

Inom var verksamhet giller foljande:

Policys och rutiner for arbetsmiljoarbetet ska dokumenteras.

e Riskbedémningar for arbetsmoment, arbetsmetoder och arbetsredskap ska goras
utifran fysiska, psykiska och sociala faktorer.

e Risker ska dokumenteras.

e Handlingsplaner for de risker som inte kan atgardas direkt ska dokumenteras.

e En uppgiftsfordelning ska finnas sa arbetsmiljouppgifterna inte gloms bort.

o All ohilsa eller olycksfall inom verksamheten ska vi utreda orsakerna till, sa att
dessa kan forhindras i framtiden.

e Viska gora arliga uppfoljningar av hur arbetsmiljoarbetet fungerat det gangna aret,

och sedan gora de forbattringar som behovs.

All personal ska ha information och utbildning om hur arbetsmiljoarbetet ska bedrivas i
verksamheten. Vi ska se till att de regler som finns inom vart verksamhetsomrade f6ljs.



